
COMPARTIENDO Y MULTIPLICANDO
HERRAMIENTAS INNOVADORAS



Liderando desde el 
centro de tu ser

“El camino suele ser tan divertido 

como el fin.”

-AZTRAN OMAR ANTUNA HERRERA

7 AÑOS



• Seguridad

• Respeto

• YO – Primera persona

• Disfruta con ojos ‘chavalos’

• Haz que valga la pena

• Compromiso personal de 

cambio

ACUERDOS



Identificar y potenciar nuestras fortalezas desde nuestro origen, para fluir con 

un enfoque innovador en pro de nuestros liderados.

• Agradecimiento generacional

• Ensamblaje del liderazgo desde el ego y el ser

• Dos ejercicio para replicar

Objetivos



Contenido Temático

La pregunta guía: ¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…



Lo más valioso…

#UsaTuLuz



La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…

Agradecimiento 

generacional



1 mt. = 60 cms.



“El talento gana juegos, sin embargo el trabajo 

en equipo gana campeonatos.”

-Michael Jordan



Puedes engañar a los demás, 

y…¿a ti mismo?



• Lo que yo debo perdonar

• Lo que me debe ser perdonado

• Lo que agradezco

• Lo que he aprendido

La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…



Mi Kit de 
LIDERAZGO

La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…

#OrgullosoMode

Otras fortalezas que debo agregar a mi kit



La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…

Flujo con la vida



Es momento de saber que te 

ofrece la vida…

Vamos a cocrear juntos desde 

tu ser

A fluir con lo que la vida te 

ofrece…
Esto es para ti….



el mensaje recibido para tu ser



La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…

Enfoque innovador:

Tu propia percepción

Tu propia aceptación



TRES VENENOS 

1. Apego

2. Aversión 

3. Ilusión

“Comparación para llenarnos de excelencia.”

-Alex Rovira

LA VACUNA

La comprensión 



¿Qué sientes? ¿Qué piensas? ¿Qué quieres?



La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…

La conexión 

individual con el 

universo



“El egoísmo verdaderamente inteligente, consiste en

procurar que los demás estén muy bien, para poder tu

estar algo mejor.”

- Oscar Wilde

Liderazgo

¿Desde el ego o desde el ser?

CALIDEZ



La pregunta guía: 

¿Desde el ego o desde el ser?, he ahí el dilema…

Conciencia 

plena



En tu libreta:

• Reverse Thinking

(Pensando destructivamente)

• No cargues con lo que no te corresponde

• Reconoce en ti, que respetas de ti mismo y que vas

a compartir con los demás por siempre…

• Compromiso personal

Desarrollemos economía de caricias



Es lo que eres

“Cuando hay calidad psicológica, hay calidad en el proceso y en el resultado.”

-Alejandro Rovira



Disfruta el vuelo

“Pase lo que pase, esta canica 

seguirá rodando.”

-Dr. Ramón Herrera Canales



Amate + y quéjate –

Vive con pasión y ve por 

tus sueños

No te engañes y siempre 

da tu mejor esfuerzo

Compite contigo mismo  y 

reconoce cuando 

excedes tus expectativas

Sentir, pensar y querer



Liderando desde el centro de tu ser

1. Identifica a los jugadores de tu equipo

2. Cuida tus creencias

3. Recibe los mensajes de la vida

4. Comprende tu entorno

5. ¿Desde el ego o desde el ser? Es tu
decisión

6. Mantente en construcción constante

7. Vuela

Agradece y multiplica tus regalos



En y esperamos que hayas disfrutado este evento el cual

fue preparado para compartir y multiplicar herramientas innovadoras

Por una sociedad viva, alerta, asertiva, empática y 

mucho más, sigamos preparándonos…

Alma.herrera@equipomya.com

(656) 317 2833

FACILITADOR

Natalia.olivas@equipomya.com

(656) 176 5011
GERENTE DE PROMOCION Y DESARROLLO

M&a Capacitación

¡Hasta la próxima!

mailto:Alma.herrera@equipomya.com
mailto:Natalia.olivas@equipomya.com

