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DINÁMICA FRANCOTIRADOR

Es una dinámica experiencial diseñada para llevar a los

equipos a reflexionar sobre la importancia de trabajar en

equipo.

▰ Logro de objetivos

▰ Roles de comunicación

▰ Destrezas

▰ Suma de esfuerzos

▰ Retos y desafíos

▰ Habilidades blandas



PERFIL DEL FRANCOTIRADOR

▰ Buena visión
▰ Concentración
▰ Precisión
▰ Estrategia
▰ Coordinación
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¿Están listos?
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MISIÓN HEXÁGONO-FRANCOTIRADOR 
DEO 2019

▰ Formen equipos y creen una Haka (grito de 
guerra).

▰ Disponen de 10 minutos máximo.
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DINÁMICA HEXÁGONO

Es una dinámica experiencial diseñada para llevar a los equipos a

reflexionar sobre la importancia de trabajar en equipo,

organizados en equipos, trazan y forman hexágonos en diferentes

tamaños por un tiempo determinado para alcanzar objetivos

utilizando las habilidades blandas y lograr llegar a blancos

establecidos.
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▰ Se comienza con la formación de equipos. El facilitador invita a los miembros

de cada equipo a compartir y realizar una lluvia de ideas sobre las acciones,

barreras, valores que impiden trabajar en equipo. Posteriormente se invita a

nombrarlas y seguidamente recibir globos para escribir esas barreras. Se

entregan globos de diferentes tamaños y los miembros del equipo deberán

decidir de manera jerarquica cual es la mejor representación para las barreras

de mayor importancia y las de menor importancia.
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▰ Seguidamente la capacitación que debe tener un francotirador para crear los medios

adecuados, materiales, herramientas que utilizara para eliminar esas barreras.

Entrenar y después realizar por equipos los disparos hacia los globos a diferentes

distancias y situaciones.

▰ Se finaliza con la retro de la dinámica, los alcances y cómo podemos aplicarla en

nuestros lugares de trabajo.
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